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Biography

Mislav Radic è Assistant Professor presso l'Università Bocconi e un ricercatore presso University College
London. Prima di unirsi all’Università Bocconi, è stato ricercatore presso la London School of Economics and
Political Science (LSE).

La sua ricerca e la sua docenza si concentrano sull'incontro tra Strategia Aziendale e Politiche Pubbliche,
analizzando i confini in evoluzione tra organizzazioni pubbliche e private. Ha studiato fenomeni come la
privatizzazione delle poste, la nazionalizzazione del settore ferroviario, sovvenzioni pubbliche durante le crisi,
la regolamentazione delle piattaforme informative, concentrandosi su concetti come l'identità organizzativa,
la resilienza e la responsabilità sociale d'impresa. La sua ricerca più recente si concentra sull'esplorare
l'evoluzione, la dinamica e le sfide dei mercati volontari di carbonio. I suoi risultati sono stati pubblicati su
riviste accademiche come il Journal of Management e l'Oxford Research Encyclopedia of Psychology e
compaiono frequentemente su media di rilievo come il Financial Times, il Guardian e la BBC. Ha ricoperto il
ruolo di investigatore principale nel progetto finanziato dal UKRI (UK Research and Innovation) "Hybrid
Organising in the Railway Sector" ed è collaboratore in progetti finanziati dalla Croatian Science Foundation
e dalla British Academy. Oltre alla ricerca accademica, agisce come consulente di politiche e strategie per
diverse organizzazioni del settore pubblico e privato, oltre a essere un membro attivo della comunità Global
Shapers del World Economic Forum.

Ha conseguito un MRes in Management e un Dottorato in Management presso la Cass Business School -
City University di Londra, nel Regno Unito. 
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MELE, V., G. M. MALLARINO, M. I. RADIC, "From Geneva to Dakar:Open System Orchestration for Grand
Challenges" in The 85th Annual Meeting of Academy of Management, July 25-29, 2025, Copenhagen,
Denmark

Issue Field Interaction In The Voluntary Carbon Market 
MALLARINO, G. M., M. I. RADIC, V. MELE, "Issue Field Interaction In The Voluntary Carbon Market" in 84th
Annual Meeting of the Academy of Management, August 9-13, 2024, Chicago, IL, United States of America

From Paralysis to Publicization: How Victims Confront Organizational Harm 
AUGUSTINE, G., J. S. LODGE, M. I. RADIC, "From Paralysis to Publicization: How Victims Confront
Organizational Harm" in 84th Annual Meeting of the Academy of Management, August 9-13, 2024, Chicago,
IL, United States of America

Articles in Scholarly Journals

Privatization: Implications of a Shift from State to Private Ownership 
RADIC, M. I., D. RAVASI, K. MUNIR, "Privatization: Implications of a Shift from State to Private Ownership",
Journal of Management, 2021, vol. 47, no. 6, pp. 1596-1629
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Corporate Social Responsibility: An Overview From an Organizational and Psychological Perspective 
GLAVAS, A., M. I. RADIC, "Corporate Social Responsibility: An Overview From an Organizational and
Psychological Perspective" in Oxford Research Encyclopedia of Psychology., Oxford University Press, 2019


