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12.45 - APERTURA DEILAVORI
Silvia Rota, Direttrice EMMAP XVI

13.00 - GESTIONE STRATEGICA DEGLI ASSET PUBBLICI
“‘Realizzare, attraverso un partenariato pubblico-privato, una piscina
comunale moderna, sostenibile e pienamente accessibile, garantendo
un servizio sportivo di qualita e duraturo per la comunita” Claudio
Cardone, Comune di Apricena

“Dal BIM come strumento tecnico al BIM come infrastruttura
decisionale: governance digitale integrata delle opere pubbliche nella
Provincia di Bergamo” Marco Bergamini, Provincia di Bergamo
COMMISSIONE: Eleonora Perobelli, Niccolo Cusumano

14.30 - BREAK

14.45 - RIPROGETTAZIONE DEI SERVIZI PER CREARE VALORE
“Centrale di Competenza 2026 — Implementazione dell’'Unita Gare

e Contratti come leva strategica di capacita amministrativa e valore
pubblico” Elisabetta Palazzolo, Comune di Alessandria
“Coprogettare le Consulte del futuro: partecipazione, inclusione e
nuove forme di governance territoriale” Giulia Domenichini, Comune
di Reggio Emilia

COMMISSIONE: Eleonora Perobelli, Niccolo Cusumano

16.15 - BREAK

16.30 - SERVICE MANAGEMENT PER RIPENSARE | SERVIZI
“Sistema dirilevazione del grado di soddisfacimento degli infortunati
e tecnopatici INAIL con grandiinfermita ed elaborazione diun sistema
di gestione tempestiva delle esigenze di assistenza, supporto e
reinserimento sociale” Efisio Alfio Pisanu, INAIL

‘Il nuovo ecosistema dell'innovazione tecnologica basato al

Politecnico di Milano” Ilvano Ciceri, Politecnico di Milano
COMMISSIONE: Eleonora Perobelli, Silvia Rota



https://teams.microsoft.com/meet/396010085339340?p=bx1s47R6ZqzZNy7COs
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1 1 O 6 202 6 9.00 - PUBLIC GOVERNANCE E STRATEGIA
O O “Dalla performance all'impatto: progettazione e sperimentazione diun

ORE 9.00

modello di Public Value Governance applicato alle ASP del territorio
forlives” Barbara Bresciani, Casa diriposo “Pietro Zangheri”

“Casa Museo Rodolfo Siviero, il laboratorio per lo sviluppo del musei
della Regione Toscana” Gabriele Mazzi, Regione Toscana
COMMISSIONE: Elisabetta Notarnicola, Alex Turrini

10.30 - BREAK
SEDE: MILANO 10.45 - INNOVAZIONE E PERSONE COME MOTORE DI SVILUPPO PA
SDA Bocconi “Digitalizzazione e semplificazione dei concorsi scolastici del Consiglio
. . : regionale della Lombardia: dalla procedura cartacea 1.0 al modello
Via Sarfatti, 10 - Milano digitale”, Giuseppe Meduri, Regione Lombardia ENOP
“Le persone al centro per la creazione di valore”, Lorio Izzo ,
AULA C.M2.02 v P

COMMISSIONE: Alexander Hiedemann Giorgio Giacomelli

12.15 - BREAK

LINK AL COLLEGAMENTO DAREMOTO 43 30 .INNOVAZIONE DIGITALE COME MOTORE DI SVILUPPO PER LE PA

“Digitalizzazione dei processi: il sostegno dell’Al nei servizi camerali
della Regolazione del Mercato”, Fabio Notari , CCIAA Toscana

Nord-Ovest
“|A, dalla sperimentazione al Sistema: governance dell'lnnovazione

Pubblica mediante visione sistemica, lessonlearned e nudging
organizzativo” Nazzareno Sileno Presidenza del Consiglio del Ministri,

Dipartimento Transizione Digitale .
COMMISSIONE: Silvia Rota Alexander Hiedemann

15.00 - BREAK

15.15 - ORGANIZZAZIONE E PROCESSI PER SOSTENEREIL

CAMBIAMENTO

“La mappatura dei processi documentali inerenti ai procedimenti
di competenza dell'ufficio amministrativo contabile della questura
di Milano ai fini della riorganizzazione della struttura e delle
attivita”Arnaldo Piccolo, Ministero dell’Interno

“Costruire valore nella PA: attrarre, crescere e trattenere i talenti”
Stella De Martino, Comune di Rozzano

COMMISSIONE: Alexander Hiedemann, Francesco Vide
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9.00 - INNOVAZIONE EPERSONE COME MOTORE DI SVILUPPO
PER LE PA

“Ilnuovo modello del SMVPI di AMAP Marche: sviluppo individuale

e creazione di valore pubblico come driver dicambiamento” Tiziana
Pasquini, AMAP Marche

“Governance e sostenibilita post-PNRR: il caso della Fondazione
Centro Nazionale per la Ricerca - Sviluppo di Terapia Genica e Farmaci
con Tecnologiaa RNA”, Elena Quagliato, Fondazione “Centro
Nazionale per lo Sviluppo di Terapia Genica e Farmaci con Tecnologia
a RNA”

COMMISSIONE: Silvia Rota, Marta Barbieri

10.30 - BREAK

10.45 - NETWORK GOVERNANCE PER LO SVILUPPO DEGLI ENTI
“INRIM: verso un nuovo modello di gestione per la sostenibilita” llaria
Balbo, INRIM

‘Il nuovo modello del SMVPI di AMAP Marche: sviluppo individuale

e creazione di valore pubblico come driver di cambiamento” Marco
Pasquini, CCIAA Toscana Nord-Ovest

COMMISSIONE: Piergiacomo Mion Dalle Carbonare, Silvia Rota

12.15 - CHIUSURA DEI LAVORI: VERSO LA GRADUATION

Attivita riservata ai partecipanti EMMAP XVI



https://teams.microsoft.com/meet/396010085339340?p=bx1s47R6ZqzZNy7COs



